STATUT
III LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
IM. JANA PAWLA 11

W RUDZIE SLASKIEJ
(tekst ujednolicony z 10.02.2022 r. z p6zn. zm.)

Rozdzial 1
Nazwa szkoly

§ 1.1. Nazwa szkotly zawiera okreslenie:

1) typ szkoty: Liceum Ogodlnoksztalcace— szkota publiczna

2) numer porzadkowy: III

3) imig¢ liceum: Jana Pawta I1

4) siedziba: Ruda Slaska - Kochtowice, ul. O§wigcimska 90

§ 2.1. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w brzmieniu: III Liceum Ogoélnoksztatcace
im. Jana Pawta I w Rudzie Slaskiej. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny
skrét nazwy.

2. Na pieczgci uzywana jest nazwa: III Liceum Ogoélnoksztatcace im. Jana Pawta II w Rudzie
Slaskiej, a na stemplach:

1) II Liceum Ogodlnoksztatcace im. Jana Pawta II w Rudzie Slaskiej 41-707 Ruda Slaska,
ul. Oswiecimska 90.

3. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspdlny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

Rozdzial 2
Inne informacje o szkole

§ 3.1. Organem prowadzacym III Liceum Ogodlnoksztalcace im. Jana Pawta II jest Miasto
Ruda Slaska na prawach powiatu z siedziba w Ruda Slaska 41-709, pl. Jana Pawta II 6.

2. Cykl ksztalcenia trwa:

1) 4 lata w szkole ponadpodstawowej — Liceum Ogolnoksztatcagcym na podbudowie 8-letnigj
szkoty podstawowe;j,

2) 3 lata w szkole ponadgimnazjalnej: Liceum Ogodlnoksztalcacym na podbudowie
gimnazjum,

3. 1l Liceum Ogolnoksztatcace im. Jana Pawta Il prowadzi oddziaty dla uczniéw liceum na
podbudowie programowej gimnazjum do wygasnigcia tj. nie dluzej niz do 31 sierpnia 2022r.
4. Czas rozpoczynania 1 konczenia zaj¢¢ dydaktycznych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okre$la rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly

§ 4.1. Liceum Ogolnoksztatcace realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie z dnia 14
grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe oraz w przepisach wykonawczych wydanych na ich
podstawie, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia absolwentom dobre przygotowanie ogoélnoksztalcagce umozliwiajgce zdawanie
egzaminu maturalnego 1 kontynuacje nauki w szkotach wyzszych i policealnych,

2) umozliwia dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia,



3) umozliwia rozwijanie indywidualnych zainteresowan na zajgciach fakultatywnych lub
profilach,

4) uczniom szczegbélnie uzdolnionym umozliwia realizacje¢ indywidualnego programu
nauczania,

5) organizuje zajecia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych,

6) wspotpracuje z uczelniami.

2. HI Liceum Ogolnoksztalcagce im. Jana Pawla II ksztaltuje postawy humanizmu
i patriotyzmu.

3. I Liceum Ogo6lnoksztatcagce im. Jana Pawla II umozliwia uczniom podtrzymywanie
tozsamosci narodowej, etycznej, jezykowej i religijnej poprzez:

1) organizowanie na zyczenie rodzicéw lub uczniow petnoletnich religii lub etyki na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach,

2) pomoc w organizowaniu zaj¢¢, spotkan i imprez, ktdrych inicjatorami sg poszczegolne
grupy spoteczne,

3) udzial w zajeciach i imprezach niekolidujacych z prawidlowym przebiegiem procesu
dydaktycznego i wychowawczego,

4) dziatanie na rzecz zachowania tradycji, obyczajow i gwary $laskie;.

4. III Liceum Ogolnoksztatcagce im. Jana Pawla II ksztaltuje $rodowisko wychowawcze
sprzyjajace realizacji celow i1 zasad okre§lonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty
i wieku ucznia.

5. HI Liceum Ogodlnoksztalcace im. Jana Pawla Il zapewnia bezpieczenstwo uczniom
poprzez:

1) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,
wedlug nastepujacych zasad:

a) W czasie zaje¢ opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia,

b) w salach gimnastycznych i pracowniach uczniowie nie moga przebywac bez opieki,

c) przed lekcjami i w czasie przerw miedzy lekcjami opieke nad uczniami sprawuje dyzurny
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly, zgodnie z obowigzujacym Regulaminem
dyzuréw nauczycieli w III Liceum Ogélnoksztatcacym im. Jana Pawta II w Rudzie Slaskiej,
d) na zajeciach poza terenem szkoty uczniowie przebywaja pod opieka osoby upowaznione;j
przez Dyrektora Szkoty,

e) na wycieczkach szkolnych, obozach organizowanych przez szkol¢ zgodnie
z obowigzujagcym Regulaminem Organizacji Wycieczek Szkolnych w 1III Liceum
Ogoblnoksztatcacym im. Jana Pawta IT w Rudzie Slgskiej, uczniowie przebywaja pod opieka
nauczyciela lub innej wyznaczonej osoby,

f) prowadzi si¢ indywidualng opieke nad uczniem niepelnosprawnym w miar¢ potrzeb
1 mozliwosci,

g) zapewnia si¢ inne formy opieki i pomocy uczniom (w tym réwniez w ramach mozliwosci
pomoc materialng),

2) opracowanie plan lekcji, ktory uwzglednia, m.in. rdwnomierne rozlozenie zaje¢ w
poszczegbdlnych dniach,

3) przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich na zajgciach, w pracowniach i1 innych
przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy,

4) stosowanie odpowiedniego oznakowania ciagéw komunikacyjnych i drog ewakuacyjnych
W sposob wyrazny i trwaty zgodnie z przepisami, umieszczenie w widocznym miejscu planu
ewakuacji oraz instrukcji BHP 1 ppoz.,

5) przygotowanie uczniow do sprawnej ewakuacji w sytuacji zagrozenia poprzez
przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych,

6) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow,



7) opracowanie 1 zapoznawanie uczniow z instrukcjami postgpowania w sytuacjach
zagrozenia,

8) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczego6lno$ci wybranych sal dydaktycznych w
apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o
zasadach udzielania tej pomocy,

9) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunow nad uczniami uczestniczgcymi imprezach i
uroczystosciach szkolnych,

10) przeszkolenie wszystkich nauczycieli i pracownikéw szkoly w zakresie udzielania
pierwszej pomocy,

11) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego,
12) objecie budynkow i terenu szkolnego monitoringiem wizyjnym,

a) odpowiedzialno$¢ za dane zawarte w monitoringu ponosi Dyrektor szkoty.

b) materialty z monitoringu przed wykorzystaniem musza by¢é poddane zabiegom
technicznym, aby osoby byly anonimowe. W przypadku uzyskania pisemnej zgody rodzica
lub samego petnoletniego ucznia zapis o zabiegu technicznym, zapewniajagcym anonimowosc,
nie musi by¢ stosowany.

13) instalowanie i aktualizacje oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci
mogacych stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznidow.

14) wdrazanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych
zgodnos$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkole z przepisami o ochronie danych
osobowych,

a) administratorem danych osobowych uczniow i rodzicoéw/prawnych opiekunow jest II1
Liceum Ogolnoksztatcgce im. Jana Pawla II w Rudzie Slaskiej,

b) zadania z zakresu ochrony danych osobowych wykonuje Dyrektor szkoty. Dyrektor
szkoty wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodno$¢
przetwarzania danych osobowych przez szkotg z przepisami o ochronie danych osobowych.

c) szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezb¢dnym dla realizacji zadan i
obowigzkow wynikajacych z ustawowych przepisoOw prawa.

d) nauczyciele oraz inne osoby pehigce funkcje w szkole lub wykonujace prace w szkole
sa zobowiazane do zachowania w poufno$ci informacji uzyskanych w zwigzku z petniong
funkcja lub wykonywang pracg dotyczacych danych osobowych zwyktych i1 szczeg6lnej
kategorii przetwarzania.

e) zapisow pkt 14d nie stosuje sie:

- w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia,

- jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzic, wyrazit zgod¢ na
ujawnienie okreslonych informacji,

- w przypadku, gdy przewidujg to przepisy szczegdlne.

f) zasady ochrony danych oraz zwigzana z tym dokumentacja nie stanowig informacji
publicznej w rozumieniu Ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji
publicznej.

6.1) III Liceum Ogolnoksztatcace im. Jana Pawla Il umozliwia udzielanie uczniom pomocy
pedagogicznej i psychologicznej w szczegdlnosci poprzez:

a) diagnozowanie srodowiska ucznia,

b) rozpatrywanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

C) wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

d) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
profilaktyczno - wychowawczego szkoty i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

e) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow,

f) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

g) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.



2) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej jest realizowane we wspotpracy
z rodzicami, nauczycielami szkoty, poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i innymi
podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy,

3) udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystepuje na wniosek:

a) ucznia,

b) rodzicow,

C) nauczyciela uczacego,

d) pedagoga, psychologa,

e) poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

4) pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana w formach:

a) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow i nauczycieli,

b) zaje¢ psychoedukacyjnych dla rodzicow i uczniow,

C) porad, konsultacji i warsztatow dla uczniow.

5) szczegblowe zasady regulujgce organizacj¢ pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w szkole uwzgledniajace specyfike placowki okresla Procedura organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno - pedagogicznej w III Liceum Ogodlnoksztatcagcym im. Jana Pawta 11
w Rudzie Slaskie;.

7.1) W celu umozliwienia uczniom rozwijania swoich zainteresowan szkota:

a) organizuje zaj¢cia pozalekcyjne w miarg posiadanych srodkéw finansowych,

b) organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zwigzanego z wyborem kierunku
ksztalcenia,

C) wspolpracuje z organizacjami i stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz o$wiaty w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej,

2) dla uczniow danego oddziatu lub grupy mi¢dzyoddziatlowej organizuje si¢ zajecia z zakresu
wychowania do zycia w rodzinie w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z
podziatem na grupy chtopcoéw i dziewczat.

a) Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, o ktorych mowa w pkt. 2), jezeli jego rodzice zglosza
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajgciach.

b) Uczen pelnoletni nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli zgtosi dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacj¢ ze swojego udzialu w zajeciach.

¢) zajecia, o ktérych mowa w pkt. 2) nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

d) w kazdym roku szkolnym przed przystapieniem do realizacji zaj¢¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia wraz z wychowawcag klasy przeprowadza spotkanie informacyjne z rodzicami
ucznidow niepetnoletnich oraz z uczniami pelnoletnimi. Nauczyciel jest obowigzany
przedstawi¢ pelng informacje o celach 1 treSciach realizowanego programu nauczania,
podrecznikach szkolnych oraz srodkach dydaktycznych.

8.1) Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu ,,wychowawcg oddziatu”,

2) dla zapewnienia cigglosci i1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego,

3) formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty,

4) spory miedzy wychowawcg lub nauczycielami przedmiotu a uczniami, lub ich rodzicami
rozstrzyga Dyrektor szkoty, po wystuchaniu wszystkich stron.



Rozdzial 4

Organy szkoly
§ 5.1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
§ 6.1. III Liceum Ogolnoksztalcacym im. Jana Pawta II kieruje nauczyciel, ktéremu
powierzono stanowisko dyrektora. Dyrektor w szczegdlnos$ci:
1) kieruje dzialalnos$cia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,
2) powotuje i odwotuje wicedyrektora szkoty,
3) powotuje wicedyrektora po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 organu
prowadzacego,
4) moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoly problemowo -
zadaniowe,
5) sprawuje nadzor pedagogiczny,
6) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,
7) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji,
8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze,
w miar¢ posiadanych $rodkow budzetowych, organizowaé¢ administracyjno-finansowa
obstuge placoéwki,
9) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,
10) jest reprezentantem pracodawcy dla zatrudnionych w III Liceum Ogodlnoksztatcacym
im. Jana Pawla I nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami,
11) zatrudnia i rozwigzuje stosunek pracy nauczycieli oraz innych pracownikow Il Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Jana Pawta 1,
12) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe pracownikom Il Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Jana Pawta II, wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla pracownikow,
13) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej,
14) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci
IIT Liceum Ogo6lnoksztatcacego im. Jana Pawta II,
15) przy wykonywaniu zadan okreslonych w § 6 Dyrektor III Liceum Ogodlnoksztatcacego
im. Jana Pawtla II wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim,
16) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty,
17) w porozumieniu z Radg Pedagogiczng zatwierdza zasady wewnatrzszkolnego oceniania,
18) dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczycieli,
19) podejmuje decyzje w sprawie przyjecia ucznia do wszystkich oddziatéw, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,
20) ma prawo wydania zgody na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkota,
21) dopuszcza do uzytku szkolnego szkolny zestaw programdéw nauczania, szkolny zestaw
podrecznikdw,
22) wystepuje z wnioskiem do Rady Rodzicow o wyrazenie opinii w zwigzku z awansem
zawodowym nauczyciela,



23) stwarza warunki do dziatania i wyraza zgode na dziatalno$¢ w szkole: wolontariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczego6lno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

24) wyraza zgode na indywidualny program lub indywidualny tok nauczania po zasi¢gnigciu
opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i Rady Pedagogicznej,

25) podejmuje decyzj¢ w sprawie:

a) zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego,

b) zwolnienia ucznia z zaje¢ informatyki,

¢) zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego,

26) moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w
§48.4 statutu szkoty lub wnioskowaé¢ do Kuratora Oswiaty o przeniesienie do innej szkoty,
27) wystepuje z wnioskiem (na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej) do organu prowadzacego o przydzielenie nauczania
indywidualnego oraz zaje¢ rewalidacyjnych,

28) organizuje dla ucznia nauczanie indywidualne i zajecia rewalidacyjne oraz odpowiada za
realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia,

29) wystepuje z wnioskiem o pomoc materialng dla ucznia:

a) 0 niskim statusie materialnym,

b) wyrdzniajacego si¢ w hauce,

30) podejmuje decyzj¢ o przyjeciu ucznia niebedacego obywatelem polskim, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

31) zapewnia state i aktualne informacje dotyczace terminéw skladania dokumentow,
warunkow przyje¢ 1 wynikéw rekrutacji, informacje te umieszcza na tablicy ogloszen w
budynku szkoty, ulotkach, folderach i dostgpnych szkole mediach,

32) powotuje komisj¢ rekrutacyjng i okresla jej zadania,

33) oglasza dodatkowy termin naboru,

34) ustala szkolny plan nauczania dla danego etapu edukacyjnego z wyodrgbnieniem kazdego
roku szkolnego,

35) wykonuje zadania zwigzane z awansem nauczycieli, a w szczegolnosci:

a) przydziela opiekuna stazu nauczycielom stazystom i kontraktowym,

b) zatwierdza plan rozwoju zawodowego,

c¢) dokonuje oceny dorobku zawodowego,

d) powotuje Komisj¢ Kwalifikacyjna dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy
na stopien nauczyciela kontraktowego,

e) nadaje nauczycielowi stazyscie stopien nauczyciela kontraktowego,

36) moze zawiesi¢ czasowo zaj¢cia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego w sytuacji
wystapienia na danym terenie klesk zywiotowych lub innych zdarzen zagrazajacych zdrowiu
uczniow,

37) zapewnia uczniom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki do pracy i nauki
w czasie ich pobytu w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych 1 nieobowigzkowych
organizowanych poza jej terenem,

38) wspolpracuje z pielegniarka szkolng, lekarzem 1 lekarzem dentysta, sprawujgcymi
profilaktyczna opieke zdrowotng nad mlodzieza, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko i numer
PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki,

39) wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajgce zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych przez szkotg z przepisami o ochronie danych osobowych.
40) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

§ 7.1. W III Liceum Ogolnoksztalcacym im. Jana Pawla II Rada Pedagogiczna jest
kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych



ksztalcenia, wychowania 1 opieki. Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z
przepisOw prawa oraz w szczegolnosci:

1) wspoéttworzy dogodne warunki uczenia si¢ i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom,

2) wspiera rzetelng realizacj¢ programow nauczania oparta o formutowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w 11 Liceum
Ogolnoksztatcagcym im. Jana Pawta II.

3. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty,

2) uchwalenie zasad wewnatrzszkolnego oceniania,

3) podejmowanie uchwaty w sprawie projektu statutu lub jego zmian,

4) zatwierdzanic wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw, zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania,

5) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Rodzicow,

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

7) wystgpowania z wnioskiem o przyznanie uczniom stypendium Ministra Edukacji
Narodowej oraz Prezesa Rady Ministrow,

8) ustalenie szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu podrgcznikow,

9) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

10) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy szkoty lub placowki.

5. Rada Pedagogiczna wspoltpracuje z Rada Rodzicéw w zakresie przygotowania projektu
programu wychowawczo-profilaktycznego.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,

4) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

5) wniosek dyrektora o powolanie 1 odwotanie wicedyrektora,

6) szkolne regulaminy o charakterze wewngtrznym.

7. Rada Pedagogiczna wyraza opini¢ o pracy Dyrektora na wniosek organu nadzorujacego.
8.Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. W porozumieniu z organem
prowadzacym szkote uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

9. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

10. W przypadku okreslonym w punkcie 9 organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng
w ciaggu 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 8.1. W III Liceum Ogodlnoksztatlcacym im Jana Pawta II dziala Samorzad Uczniowski,
zwany dalej ,,Samorzadem”.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.



3. Organami Samorzadu sa:

1) Przewodniczacy,

2) Zarzad,

3) Rada.

4. Samorzad Uczniowski wybiera w wyborach powszechnych Zarzad Samorzadu
Uczniowskiego.

5. W skifad Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego liczacego do 6 oso6b, wchodza:

1) Przewodniczacy,

2) do 5 Wiceprzewodniczacych,

6. W skitad Rady Samorzadu Uczniowskiego wchodzag cztonkowie Zarzadu
oraz przewodniczacy klas.

7. Zasady wybierania i dzialania organdw Samorzadu okresla jego regulamin. Organy
Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

8. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

9. Opiekuna Samorzadu sposrdd nauczycieli powotuje Rada Samorzadu Uczniowskiego. Role
opiekuna okreslaja przepisy szczegétowe Regulaminu Samorzadu.

10. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z trescig programu nauczania, celem i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wilasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu.

11. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac¢ dziatania z zakresu
wolontariatu.

§ 9.1. W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogét rodzicéw uczniow tej szkoty.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

4. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej i1 Dyrektora szkoty
z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

5. Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny; jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego
nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym
nadzor pedagogiczny; program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

6. Rada Rodzicéw opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty lub placowki.

7. Rada Rodzicéw opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly Rada Rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédel. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 3.



Rozdzial 5
Zasady wspoldzialania organow III Liceum Ogolnoksztalcacego im. Jana Pawla 11
oraz sposob rozwiazywania sporow miedzy nimi

§ 10. 1. Kazdy z organdow szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspotdziata z pozostatym dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.

2. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej oraz reprezentant pracodawcy
wspotdziata z organami szkoty, a w szczego6lnosci:

1) wykonuje uchwaly Rady Pedagogicznej, o ile sg zgodne z prawem os$wiatowym,
2) wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajgc o tym fakcie organ
prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

3) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet,

4) wspodlpracuje z Radg Rodzicow,

5) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie.

3. Dla zapewnienia biezgcej wymiany informacji nt. podejmowanych decyzji i planowanych
dziatan, pomig¢dzy organami szkoly organizowane sg spotkania przedstawicieli w/w organow.
4. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowawczych i dydaktycznych
miodziezy.

1) Formy wspoétdziatania:

a) organizowanie okresowych spotkan wychowawcow klas z rodzicami,

b) zapewnienie rodzicom mozliwo$ci indywidualnego kontaktu z wychowawcami klasy 1
innymi nauczycielami,

¢) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow w
nauce, a takze przyczyn trudno$ci w nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,

2) W ramach wspotpracy rodzice maja prawo do:

a) kontaktéw z wychowawecg klasy 1 nauczycielami,

b) porad pedagoga i psychologa szkolnego,

c) dyskrecji 1 poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow ucznia i jego rodziny,
d) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.

§ 11.1. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej oraz reprezentant pracodawcy
uczestniczy we  wszystkich sprawach spornych dotyczacych organéw  szkoty,
a w szczegolnosci:

1) rozstrzyga sprawy sporne wsrdd czlonkéw Rady Pedagogicznej, jezeli w regulaminie je
pominigto,

2) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych,
3) jest negocjatorem w sytuacjach pomiedzy nauczycielem a rodzicem lub nauczycielem a
uczniem,

4) wnoszone sprawy sporne rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz z zasadg obiektywizmu,
po wystuchaniu kazdej ze stron konfliktu,

5) spory miedzy wychowawcg lub nauczycielami przedmiotu a uczniami, lub ich rodzicami
rozstrzyga po wystuchaniu wszystkich stron,

6) w przypadku odwotania, wniosku lub skargi zlozonej na piSmie rozpatruje je zgodnie z
obowigzujagcymi Procedurami postgpowania w sprawach skarg, wnioskéw 1 odwotan w 111
Liceum Ogolnoksztatcacym im. Jana Pawta I w Rudzie Slaskiej,

7) wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli ich dziatalno$¢ narusza
prawo lub interes szkoty,

8) spory, w ktorych strong jest dyrektor szkoty, rozwigzuje rada pedagogiczna, 0 ile nie
zostang naruszone w ten sposob kompetencje innych wlasciwych organow.



2. Prawo zglaszania wnioskow w sprawie doboru lub zmiany nauczyciela, wychowawcy maja
rodzice poprzez Rade Rodzicow i1 uczniowie poprzez Samorzad Uczniowski.

1) Podstawg ztozenia wniosku moga by¢ konflikty spowodowane:

a) uchybieniami godno$ci zawodu nauczyciela,

b)razaco nierzetelnym wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z powierzonego
stanowiska,

¢) stosowaniem mobbingu wobec ucznidéw,

d) tamaniem prawa cztowieka.

2) Umotywowany, pisemny wniosek powinien by¢ podpisany przez co najmniej 50%
uczniow lub rodzicow danego oddziatu.

3) W okresie 14 dni od daty ztozenia wniosku Dyrektor powoluje zespo6t doradczy.

4) Zespot powotywany jest doraznie.

5) W sktad zespotu wchodzg: Dyrektor Szkoly, przewodniczacy zespotu wychowawczego,
przewodniczacy zespotu przedmiotowego, opiekun stazu (w przypadku nauczyciela
odbywajacego staz), opiekun Samorzadu Uczniowskiego, nauczyciel tego samego
przedmiotu.

6) W ciaggu 14 dni od posiedzenia zespolu Dyrektor podjeta decyzje przedstawia
zainteresowanym stronom.

Rozdzial 6
Organizacja 11 Liceum Ogolnoksztalcacego

§ 12.1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z uczniow,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, okre§lonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danego
oddziatu, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Podstawg tworzenia oddziatéw jest w liceum liczba uczniéw wylonionych w drodze
postgpowania rekrutacyjnego.

3. Organizacj¢ oddziatéw sportowych, integracyjnych, dwujezycznych, specjalnych,
przysposabiajacych do pracy okreslajg odrebne przepisy.

4. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych 1 informatyki
oraz na zajeciach, dla ktorych z tre§ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

5. Podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na zajeciach z jezykow obcych w oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidw,

2) podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych wigcej niz 30 ucznidow,

3) na zajeciach z informatyki, w zalezno$ci od liczby stanowisk komputerowych dla uczniow.
6. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 25 uczniéw lub mniej niz 30
ucznidw, podzialu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w punkcie 5, mozna dokonywaé
za zgodg organu prowadzacego szkote.

7. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 10 do 26
uczniow.

8. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W wuzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogo6lny tygodniowy
czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

9. W liceum istnieje mozliwos$¢ organizacji dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalne;.

§ 13.1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji opracowany przez Dyrektora szkoly, z uwzglednieniem szkolnego



planu nauczania, o ktdrym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania do 15
maja kazdego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkofle.

2. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczeg6olnosci: liczbg pracownikow szkoty, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, og6lng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ stalych, obowiazkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Zajecia moga
rozpoczynac si¢ o godzinie 7.10.

§ 14.1. Dla realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych
1 wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania
wiedzy pedagogicznej oraz wiedzy o regionie i kraju w III Liceum Ogolnoksztatcagcym im.
Jana Pawta II funkcjonuje biblioteka szkolna.

2. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsérdd rodzicOw oraz w miarg
mozliwo$ci wiedzy o regionie.

3. Z biblioteki moga korzystaé: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice
na zasadach ogolnie przyjetych.

4. Zadania Dyrektora szkoty zwigzane z organizacjg biblioteki szkolne;j:

1) zatwierdzanie zaproponowanych przez bibliotekarzy godzin otwarcia biblioteki,

2) zatwierdzanie planu pracy biblioteki,

3) zapewnienie odpowiednich pomieszczen na biblioteke, wlasciwego wyposazenia,
bezpieczenstwa i nienaruszalno$ci mienia oraz $rodkow finansowych na jej dziatalnos¢ —
w sposOb umozliwiajacy prowadzenie planowego, racjonalnego systemu zakupow materiatow
bibliotecznych (ksiazek, czasopism, dokumentéw audiowizualnych, multimedialnych itp.)
i koniecznego sprzetu,

4) zatrudnianie wykwalifikowanej kadry zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

5) wydawanie decyzji w sprawie przeprowadzania skontrum zbiorow bibliotecznych
oraz przekazania biblioteki, jesli nastgpuje zmiana pracownika, ustalanie regulaminu komisji
skontrowej,

6) zatwierdzanie regulaminu biblioteki (czytelni, wypozyczalni),

7) zapewnianie warunkoéw do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy,

8) sprawowanie nadzoru nad biblioteka.

5. Lokal biblioteki sktada si¢ z:

1) wypozyczalni,

2) czytelni,

3) gabinetu opracowania zbiorow,

4) magazynu.

6. Wyposazenie biblioteki stanowig:

1) odpowiednie meble, sprzet biblioteczny oraz urzadzenia komputerowe i audiowizualne,
ktore umozliwiaja:

a) bezpieczne funkcjonowanie oraz udostgpnianie zbiorow,

b) zorganizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego, umozliwiajagcego
realizacje przypisanych bibliotece zadan.

2) system przeciwpozarowy.

7. Czas pracy biblioteki:

1) biblioteka jest czynna w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg roku
szkolnego,



2) szczegdtowe godziny otwarcia biblioteki sg wywieszone w ogolnodostepnym miejscu.

8. Zbiory biblioteczne:

1) biblioteka szkolna gromadzi ksigzki, czasopisma 1 inne materiaty biblioteczne
przeznaczone do rozpowszechniania niezaleznie od no$nika fizycznego i1 sposobu zapisu
tresci (druki, dokumenty dzwigkowe, audiowizualne, elektroniczne), ktore stuzg wypetnianiu
zadan biblioteki.

2) rodzaje zbioroéw:

a) wydawnictwa informacyjne i albumowe,

b) lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow,

C) wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej,

d) podstawowe wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej
nauczycieli,

e) dokumenty dzwickowe, wizualne, audiowizualne i elektroniczne,

f) materiaty regionalne,

3) w bibliotece stosuje si¢ nastepujace zasady rozmieszczania zbiorow:

a) ksiegozbior podstawowy w wypozyczalni,

b) ksiegozbioér podreczny w czytelni,

¢) ksiegozbioér popularno-naukowy i informatory w odrebne;j sali,

d) zbiory wydzielone czgsciowo — w pracowniach i innych pomieszczeniach szkoty,

4) zabezpieczenie zbioréOw stanowia:

a) alarm z czujnikami ruchu,

b) monitoring na korytarzu,

c) instalacja przeciwpozarowa.

9. W bibliotece zatrudnieni s3 nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

10. Zasady finansowanie wydatkéw zwiazanych z dziatalnos$cig biblioteki szkolne;:

1) podstawowym zrédtem finansowym biblioteki jest budzet szkoty, w ktérym przewiduje si¢
odpowiednie fundusze na zakup zbiorow, sprzg¢tu, drukéw bibliotecznych 1 innych
niezbednych materiatow,

2) planowane roczne wydatki biblioteki stanowig cz¢s$¢ sktadowa planu finansowego szkoty,
3) biblioteka moze otrzymywac dotacje na swa dziatalno$s¢ od Rady Rodzicow lub z innych
zrodet.

11. Prawa 1 obowigzki czytelnikow oraz zasady korzystania z jej zbiorow okresla regulamin
biblioteki.

12. Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza:

1) praca pedagogiczna:

a) udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informacji, w szczegolnoSci poprzez wypozyczanie
zbiorow do domu, udostgpnianie na miejscu w czytelni, wykonywanie kserokopii,
skanowanie fragmentow ze zbioréw podrecznych na zyczenie czytelnika,

b) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrédel, opracowywanie zbioru w programie MOL, uktad zbioru na potkach wedlug
alfabetu 1 UKD oraz opisow z informacjami utatwiajagcymi poszukiwania na regalach,

c¢) ksztaltowanie kultury czytelniczej 1 ksztalcenie uczniéw jako uzytkownikow informacji
przy wspoludziale wychowawcow 1 nauczycieli roznych przedmiotow,

d) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
w szczegolnosci drukarek, skanera w pomieszczeniach biblioteki oraz udostgpnianie zbiorow
multimedialnych,

e) indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi, trudnymi itp.,

f) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
1 poglebianie nawyku czytania, w szczegélno$ci poprzez prowadzenie réznych form



upowszechniania czytelnictwa, poradnictwo w doborze lektury, diagnozowanie potrzeb
czytelniczych, informowanie czytelnikéw o nowych nabytkach (np. gazetki $cienne, plakaty
na regalach, wystawy),

g) organizowanie roéznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowg i1 spoteczna,
w szczegllnoSci poprzez prezentacje materiatbw na gazetkach $ciennych, wystawy,
organizacj¢ imprez o charakterze kulturowo-spotecznym, rozwijanie zainteresowan i postawy
szacunku dla dziedzictwa kulturowego kraju, regionu, szkoty (kroniki szkolne, gromadzenie
materiatlow dokumentujacych histori¢ szkoty i dzielnicy),

h) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych,

1) wspieranie dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej szkoty (zastepstwa, opieka),

J) indywidualna pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do zaje¢¢ lekeyjnych i uczeniu sie.

2) prace organizacyjno-techniczne:

a) gromadzenie zbiorow,

b) ewidencja i opracowanie zbiorow,

c) selekcja zbiorow,

d) konserwacja zbiorow,

e) prowadzenie warsztatu informacyjnego (wydzielanie ksiggozbioru podrecznego,
prowadzenie katalogu elektronicznego),

f) prace zwigzane z planowaniem i1 sprawozdawczos$cig (roczne plany pracy i1 sprawozdania,
statystyka czytelnictwa dzienna, semestralna i roczna),

g) planowanie zakupéw wynikajacych z zainteresowan czytelnikow oraz potrzeb szkoty,

h) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

i) udziatl w kontroli zbioréw (skontrum),

3) inne obowiazki i uprawnienia:

a) odpowiedzialno$¢ za stan i wykorzystanie zbiordéw,

b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscig i sekretariatem szkoty,

c¢) wspotdzialanie z nauczycielami i wychowawcami,

d) wspotpraca z rodzicami,

e) wspolpraca z innymi bibliotekami szkolnymi 1 pozaszkolnymi, instytucjami
oraz organizacjami,

f) informowanie o wydarzeniach i sukcesach szkoty poprzez opracowywanie kroniki szkolne;j,
g) kultywowanie tradycji szkoty poprzez tworzenie roznych zbiorow jako bazy wiedzy
o historii naszej szkoty.

13. Zasady wspoOlpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami, uczniami i rodzicami (prawnymi
opiekunami) oraz innymi bibliotekami:

1) biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami na zasadach:

a) $wiadomego i aktywnego udzialu uczniow w roéznych formach upowszechniania
i rozwijania kultury czytelniczej,

b) doboru odpowiedniej literatury zaréwno dla uczniow zdolnych, jak i majacych trudnosci
W nauce, a takze dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

C) sprawowaniu opieki oraz pomocy w procesie uczenia sig,

2) uczniowie:

a) moga korzysta¢ ze wszystkich zbioréw zgromadzonych w bibliotece,

b) spedzajacy czas w czytelni sg otaczani indywidualng opieka,

c) otrzymuja pomoc w korzystaniu z roéznych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,

d) wypozyczaja ksiazki, czasopisma i inne materiaty na podstawie kart czytelnika,

e) korzystaja ze zbioro6w popularnonaukowych w czytelni,

f) moga zwracac¢ si¢ do nauczyciela bibliotekarza o porade w zakresie doboru lektury,



g) moga prosi¢ o wsparcie dydaktyczne i wychowawcze,

3) biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢
w celu:

a) rozbudzania potrzeb i zainteresowan uczniow,

b) doradztwa w doborze literatury samoksztalceniowe;j,

¢) rozwijania kultury czytelniczej uczniow, przysposabiania do korzystania z informacji,

d) wspoétuczestnictwa w dziataniach zmierzajacych do upowszechniania wiedzy w zakresie
wychowania czytelniczego,

e) udostgpniania materialdow repertuarowych, literatury na lekcje wychowawcze, lektur
oraz literatury metodycznej, a takze multimedidow, np. kaset video, encyklopedii
multimedialnych,

f) udostepniania czytelni nauczycielowi pracujgcemu z matymi grupami ucznioéw,

g) umozliwiania indywidualnego korzystania ze zbioréw biblioteki na podstawie
indywidualnego konta czytelnika w programie MOL,

h) udzielania na prosb¢ nauczyciela informacji 0 Stanie czytelnictwa indywidualnego
klasowego,

i) organizowania pracy uczniom o szczegélnych potrzebach edukacyjnych na prosbe
wychowawcy i pedagoga,

4) biblioteka szkolna wspoétpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) na zasadach
partnerstwa w:

a) rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow,

b) w imprezach organizowanych przez pracownikow biblioteki,

5) rodzice:

a) moga korzysta¢ ze zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) majg swobodny i staly dostep do informacji na temat czytelnictwa ich dziecka
na podstawie posiadanej dokumentacji,

¢) majg mozliwo$¢ wgladu do statutu szkoty oraz innych dokumentéw dotyczacych pracy
szkoty,

d) pomagaja w doborze lektury dla ucznia, wypozyczaja potrzebne materialy na podstawie
indywidualnego konta czytelnika w programie MOL badz innego dokumentu,

e) moga zaproponowac bibliotece aktywna pomoc i1 wspotuczestnictwo w organizowaniu
wystaw, konkurséw 1 imprez czytelniczych.

6) biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami na rzecz rozwoju czytelnictwa,
kultury oraz rozwoju miasta i dzielnicy poprzez:

a) wspotorganizowanie zaje¢ bibliotecznych w bibliotekach pedagogicznych oraz miejskie;,
b) przekazywanie informacji o nowos$ciach czytelniczych i imprezach kierownictwu filii nr 15
MBP w Rudzie Slaskiej,

¢) zapraszanie przedstawicieli MBP w Rudzie Slaskiej na imprezy szkolne,

d) dziatalno$¢ informacyjng dotyczaca funkcjonowania 1 imprez organizowanych przez MPB
w Rudzie Slqskiej oraz inne biblioteki,

e) wymian¢ doswiadczen zawodowych z pracownikami bibliotek innych szk6t oraz MBP
w Rudzie Slaskie;j.

§ 15.1. W szkole organizowana jest dla ucznidéw pomoc psychologiczno — pedagogiczna,
o ktorej mowa w § 4.6. W tym celu szkola zatrudnia pedagoga, pedagoga specjalnego oraz
psychologa szkolnego.

2. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien uczniow



oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i1 petne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

9) wspieranie rodzicoéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci realizacja zadan zwigzanych z:

1) rekomendowaniem dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoly oraz dostgpnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami,

2) prowadzeniem badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
we wspoOlpracy z nauczycielami,

3) wspieraniem nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen, utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia 1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow,

4) rozwigzywaniem problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidow,

5) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania mtodziezy objetych
ksztatceniem specjalnym,

6) okreslaniem niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia,

7) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,



8) prowadzeniem zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.
§ 15a.1. Szkotla organizuje wewnatrzszkolny system doradztwo zawodowego. W tym celu
szkota zatrudnia doradce zawodowego, do ktorego zadan nalezy w szczegdlnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw i stuchaczy na dziatania zwigzane
Z realizacja doradztwa zawodowego,
2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami programu,
o ktorym mowa w § 15a. 5., oraz koordynacja jego realizacji,
4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcoéw opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dzialan okre§lonych w programie,
o ktorym mowa w § 15a.5.,
5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole, w tym
gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.
3. W przypadku braku doradcy zawodowego zadania, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 1 3-5,
realizuje wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel, w tym nauczyciel wychowawca
opiekujacy si¢ oddziatem, pedagog lub psycholog.
4. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
1) obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego,
2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego,
3) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
4) zajeciach z wychowawca.
5. W szkole realizowany jest program wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
uwzgledniajacy potrzeby ucznidéw i rodzicow.
1) program ten opracowywany jest na kazdy rok szkolny przez doradce¢ zawodowego,
2) Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesénia kazdego roku szkolnego, po zasiggnig¢ciu
opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program doradztwa zawodowego.
§ 15b. 1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.
2. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly podejmuje dziatania
z zakresu wolontariatu na terenie Szkoty.
3. W ramach dziatalno$ci wolontariatu SU organizuje i $§wiadczy pomoc najbardziej
potrzebujacym, reaguje czynnie na potrzeby srodowiska, inicjuje dziatania w $rodowisku
szkolnym 1 lokalnym, wspomaga r6znego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.
4. Cele dziatania wolontariatu:
1) zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;
2) promowanie idei wolontariatu;
3) angazowanie uczniow w §wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;
4) promowanie ws$réd mlodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci 1 bezinteresowno$ci w podejmowanych dziataniach;
5) organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spolecznej,
kulturalnej na terenie szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym,;
6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j.
5. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie
pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna.
1) wolontariusz kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwoscig, checig niesienia pomocy, troska
o0 innych;
2) wolontariusz wywigzuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan.
6. Obszary dziatan wolontariatu:



1) na rzecz $§rodowiska szkolnego;

2) na rzecz srodowiska lokalnego;

3) udzial w akcjach ogodlnopolskich za zgoda dyrektora szkoty.

7. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontarystyczng i
spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia oraz w Pucharze szkoty.

§ 15c. W III Liceum Ogolnoksztatcacym im. Jana Pawta II w Rudzie Slaskiej organizowana
jest profilaktyczna opieka zdrowotna nad uczniami.

1. Profilaktyczna opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana do ukonczenia przez
ucznidow 19 roku zycia, a w przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego — do ukonczenia szkoly ponadpodstawowe;.

2. Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest zapewnienie uczniom réwnego dostepu do
opieki zdrowotnej w szkole oraz zagwarantowanie dostepu miodziezy do gabinetow
stomatologicznych.

3. Opieke nad uczniami szkoty sprawuja odpowiednio:

1) pielegniarka szkolna w gabinecie profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanym w szkole,

2) stomatolog w gabinecie stomatologicznym poza szkota — wykaz gabinetéw udostgpniony
jest rodzicom. Rodzice Iub pelnoletni uczniowie majag prawo wyboru innego miejsca
udzielania $wiadczen stomatologicznych.

4. Wychowawcy klas na pierwszym spotkaniu z rodzicami informuja rodzicow lub
petnoletnich uczniéw o zakresie opieki zdrowotnej oraz prawie do wyrazenia sprzeciwu.
Sprzeciw sktada si¢ w formie pisemnej do s$wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

5. Pielegniarka szkolna wspotpracuje z rodzicami albo petnoletnimi uczniami. Wspotpraca
polega na:

1) przekazywaniu informacji o:

a) stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia,

b) terminach i zakresie udzielania §wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami,
c) mozliwosciach i sposobie kontaktowania si¢ z osobami sprawujacymi profilaktyczna
opieke zdrowotng nad uczniami,

2) informowaniu i wspieraniu rodzicéw lub petnoletnich uczniow w:

a) organizacji korzystania ze $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz opieki
stomatologicznej nad uczniami, w tym profilaktycznych badan lekarskich, badan
przesiewowych, przegladéw stomatologicznych oraz szczepien ochronnych,

b) realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarza dentysty,

3) uczestniczeniu w zebraniach z rodzicami albo zebraniach rady rodzicow, w celu
omowienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia, zachowujac
tajemnice o stanie zdrowia ucznidow.

6. Pielegniarka szkolna wspoétpracuje z Dyrektorem Szkoty, nauczycielami, psychologami
szkolnymi i pedagogami szkolnymi.

7. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 6 polega na podejmowaniu wspdlnych dziatan w
zakresie edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych
oraz rozpoznanych czynnikow ryzyka dla zdrowia ucznidw szkoly, a takze doradzaniu
Dyrektorowi Szkoty w sprawie warunkéw bezpieczenstwa uczniéw i warunkow sanitarnych
w szkole.

8. Dyrektor Szkoty, w miar¢ posiadanych §rodkoéw oraz za zgoda nauczyciela lub pracownika
niepedagogicznego, zapewnia mozliwos¢ zdobycia wiedzy na temat sposobu postgpowania
wobec uczniéw przewlekle chorych lub niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb
zdrowotnych uczniow.

§ 16.1. W szkole realizowany jest program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany
do potrzeb rozwojowych uczniéw i1 uwzgledniajacy potrzeby srodowiska.

1) program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje:



a) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz

b) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i

rodzicow.
2) program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikdw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, §rodkow zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.
3) diagnoze przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez niego pracownik szkoty.
§ 17.1. Zajgcia prowadzone w szkole mogg zosta¢ zawieszone na czas oznaczony zgodnie z
odrgbnymi przepisami.
2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni Dyrektor organizuje dla
ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos$¢. Zajecia te sa
organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c.
3. Zasady regulujace prac¢ szkoty oraz prowadzenie ksztalcenia na odleglos¢ w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty okresla Procedura funkcjonowania szkoly
W czasie zawieszenia zaje¢ uwzgledniajaca specyfike placowki oraz zalecenia wskazane
w przedmiotowych wytycznych, Regulamin pracy zdalnej oraz aktualne przepisy prawa.

Rozdzial 7
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

Rozdzial 7.1.
Przepisy ogélne

§ 18. Wprowadza si¢ szkolne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow na
podstawie przepisow Rozdzialu 3a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 o systemie o$wiaty,
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r. w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i
stuchaczy w szkotach publicznych oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3
sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w
szkotach publicznych.
§ 19.1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
2. Uczen podlega klasyfikacji:

1) srodrocznej 1 rocznej;

2) koncowe;j.
3. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu S$rddrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ 1 Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
5. Na klasyfikacje¢ koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo

najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie¢ w

klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.



7. Termin klasyfikacji §rodrocznej ustala si¢ na sierpniowej konferencji Rady Pedagogicznej
i podaje do wiadomosci uczniow oraz ich rodzicow na poczatku roku szkolnego,
z zastrzezeniem ustepu 8.

8. Klasyfikacje srodroczng w oddziatach programowo najwyzszych szkoty ustala si¢ na trzeci
tydzien grudnia.

§ 20.1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

§ 21. 1. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢,

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o0 szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

3. Edukacyjne oceny wewnatrzszkolne dzielg si¢ na:

a) oceny biezace — wystawiane w ciggu roku szkolnego,

b) klasyfikacyjne $rédroczne 1 roczne — wystawiane odpowiednio w polowie
lub na zakonczenie danego roku szkolnego,

c) klasyfikacyjne koncowe — ustalane w Klasie programowo najwyzszej.

Rozdzial 7.2.
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie

§ 22.1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zajec¢ edukacyjnych:

a) obowigzkiem nauczyciela jest ustalenie kryteriow wymagan edukacyjnych
na poszczegOlne stopnie szkolne wynikajace z realizowanego przez niego programu
nauczania oraz ustalenie przedmiotowego systemu oceniania (dalej PSO) i poinformowanie



o nich uczniéw na poczatku roku szkolnego. Kopie tych dokumentéw winny zosta¢ ztozone
u Dyrektora szkoty,

b) nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prac¢ z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia,

C) nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

- posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

- posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

- posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢, lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii,

- nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w tiretach 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

- posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej
opinii.

d) opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢, moze by¢ wydana uczniowi na wniosek
nauczyciela Iub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowadzacych zajecia z uczniem w szkole i po uzyskaniu
zgody rodzicéw albo pelnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicow albo petnoletniego
ucznia,

e) wniosek, o0 ktorym mowa w pkt. d, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do Dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz
z uzasadnieniem oraz opinig Rady Pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicow albo petnoletniego ucznia,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicoéw o:

- wymaganiach edukacyjnych, niezbednych do otrzymania poszczegdlnych sroédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz o PSO,

- sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,

- warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢¢ edukacyjnych,

b) wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o:

- warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

- warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania,

c) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.



d) oceny poziomu wiedzy i umiej¢tnosci ucznia, ustalone zgodnie z przyjetymi kryteriami,
winny by¢ dokonywane systematycznie, w réznych formach, w warunkach zapewniajacych
ich obiektywnosc,

e) przewidywane oceny klasyfikacyjne nalezy poda¢ na 2 tygodnie przed konferencja
klasyfikacyjng. Nauczyciele wpisuja przewidywana ocen¢ klasyfikacyjng do dziennika
elektronicznego oraz informujg ucznidow na zajeciach o ocenie klasyfikacyjnej z danych zajec¢
edukacyjnych,

f) oceny wystawia si¢ zgodnie z ustalonym we wrze$niu zakresem wymagan z danego
przedmiotu,

g) uczniowie z przewidywang na dwa tygodnie przed konferencjg klasyfikacyjng ocena
negatywna lub uzyskujacy te ocene w tygodniu poprzedzajacym konferencje klasyfikacyjng
moga ja poprawi¢ jeden raz w terminie ustalonym z nauczycielem,

h) na 2 tygodnie przed roczng konferencja klasyfikacyjng szkota organizuje spotkanie
rodzicow z wychowawca oddziatu, podczas ktorego poszczegdlni nauczyciele
za posrednictwem wychowawcow informujg rodzicéw o przewidywanych dla ich dziecka
ocenach Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania,

i) na tydzien przed wpisaniem do dziennika lekcyjnego $rodrocznych/rocznych ocen zajeé
edukacyjnych nalezy zaprzesta¢ przeprowadzania prac klasowych,

J) W ciggu tygodnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz trzy prace klasowe, w ciagu jednego dnia
nie wigcej niz jedna,

k) sprawdzian obejmujacy szerszy zakres materiatu (wigcej niz trzy jednostki lekcyjne)
winien by¢ zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

I) nauczyciel okresla zakres wymagan objetych sprawdzianem wraz z kryteriami jego oceny.
m) jesli podczas pisemnego sprawdzianu nauczyciel stwierdzi niesamodzielnos$¢ piszacego,
uniewaznia jego prace. Uniewaznienie rownoznaczne jest z oceng niedostateczng,

n) nauczyciele maja prawo do niepodawania nastgpnego terminu sprawdzianu,
w szczegdlnosci jesli uczniowie dezorganizuja proces oceny osiagnie¢ przez absencje,
ucieczki z lekcji itp.

0) z doktadnie sprawdzonymi pracami pisemnymi wraz z uzasadnieniem wystawionej oceny
uczen ma prawo zapoznac si¢ w okresie do dwoch tygodni od daty pisania pracy,

p) nauczyciel powinien przechowywac prace klasowe uczniow przez okres jednego roku
szkolnego,

q) nauczyciel w ciagu jednego okresu winien wystawi¢ kazdemu uczniowi co najmniej trzy
oceny biezagce. Oceny biezgce nie moga by¢ wytacznie za prace pisemne,

) uczniowi, ktéry byl nieobecny na sprawdzianie pisemnym, nauczyciel wpisuje
do dziennika ,,nieobecny” (nb). Uczen jest zobowigzany ten sprawdzian napisa¢ po powrocie
do szkoty w terminie i w sposobie uzgodnionym z nauczycielem. Gdy uczen napisze zalegly
sprawdzian, nauczyciel w miejsce ,,nieobecny” wpisuje uzyskana ocene. Jezeli uczen nie
napisze sprawdzianu pisemnego w terminie uzgodnionym z nauczycielem, nauczyciel
wyznacza termin sprawdzianu bez uzgodnienia terminu z uczniem,

S) Uczen nieobecny na sprawdzianie w pierwszym terminie ma prawo zalicza¢ dany materiat
tylko jeden raz. W wyjatkowych wypadkach (np. pobyt w szpitalu) nauczyciel moze odstgpic
od tej zasady,

t) kazdy uczen obecny na sprawdzianie w pierwszym terminie ma prawo do jednej proby
poprawienia oceny niedostatecznej. Nauczyciel wpisuje do dziennika poprawiong ocene tylko
wtedy, gdy jest ona wyzsza od poprawianej,

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,



5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w
§ 28.1.,

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

a) Tryb otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych:

- Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z
zaje¢ edukacyjnych, z ktdérg zostali zapoznani na spotkaniu z rodzicami w szkole lub za
pomoca modutu w dzienniku elektroniczny przez wychowawce klasy w terminie 2 tygodni
przed konferencja klasyfikacyjna, to zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w
formie pisemnej w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania z przewidywang ocena.

- Dyrektor wyraza zgode¢ na sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia, jesli jego
obecno$¢ na zajeciach edukacyjnych wynosita co najmniej 90% ( z wyjatkiem choroby), a
ocena przewidywana zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalenia tej oceny.

- Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiej¢tnosci ucznia odbywa si¢ w cze$ci pisemnej i W
czegsci ustnej z kazdego z przedmiotdéw, dla ktérych uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z
przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng, w terminie 3 dni roboczych od zgloszenia
zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

- Dyrektor szkoty w nastepnym dniu roboczym od dnia ztozenia wniosku informuje na pi$mie
ucznia lub jego rodzicow o wyznaczonym dniu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne i ustne
sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.

- Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

- Z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych wzgledem ucznia sporzadza si¢ protokot
ktéry zwiera: imiona 1 nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace,
termin tych czynno$ci, zadania sprawdzajace, wynik czynnos$ci sprawdzajacych oraz ustalong
oceng, podpisy nauczycieli, ktdrzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace.

- Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow w sprawie niezgody z przewidywang roczng
oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych oraz protokodt z przeprowadzonych
czynno$ci sprawdzajacych stanowi dokumentacje w w/w sprawie. Do protokotlu dotacza si¢
pisemne  prace ucznia 1 informacj¢ o jego  ustnych  odpowiedziach.
b) Tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania, z ktorg zostali zapoznani na spotkaniu z rodzicami w szkole lub za pomoca
modutu w dzienniku elektroniczny przez wychowawce klasy, w terminie 2 tygodni przed
konferencjg klasyfikacyjna, to zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie
pisemnej w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania z przewidywang oceng zachowania.

- Dyrektor szkoly wraz z wychowawca oddziatu przeprowadza analize zasadnosci
przewidywanej oceny zachowania dla ucznia w oparciu o argumentacj¢ wychowawcy i
obowigzujaca dokumentacj¢ - opinia zespotlu nauczycieli uczacych ucznia, opinia zespotu
klasowego, opinia ocenianego ucznia - z odwotaniem do kryteriow ocen zachowania
zawartych w statucie szkoly, w terminie 3 dni roboczych od dnia wptynigcia pisemnych
zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

- Dyrektor szkoty moze powota¢ zespot nauczycieli uczacych dany oddzial, do ktorego
uczeszcza uczen, poszerzony o udzial w pracach zespotlu: pedagoga, psychologa, uczniow
samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy przewidywanej



przez wychowawce klasy oceny zachowania dla wucznia. Dyrektor szkoly jest
przewodniczgcym tego zespotu.

- Po analizie przeprowadzonej z dyrektorem szkoly lub po analizie przeprowadzonej w ww.
zespole wychowawca oddzialu moze zmieni¢ lub utrzymac przewidywang ocen¢ zachowania.
- Dyrektor szkoty powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzicow w terminie 5 dni
roboczych od dnia wplynigcia zastrzezenia o rozstrzygnigeciu w sprawie. Rozstrzygnigcie to
jest ostateczne.

- Z przeprowadzonej analizy zasadnos$ci przewidywanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory
zawiera: imiona i nazwiska uczestnikoéw, ktorzy brali udziat w analizie przewidywanej oceny,
termin spotkania zespolu, ostateczng ocen¢ zachowania przewidywang przez wychowawce
klasy, podpisy 0sob uczestniczacych w spotkaniu.

- Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow w sprawie niezgody z przewidywang roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania oraz protokot z przeprowadzonej analizy zasadno$ci
przewidywanej oceny stanowig dokumentacje w Ww. sprawie.

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia:

a) rodzice maja obowiazek interesowania si¢ postepami swoich dzieci, w tym celu szkota
organizuje trzy spotkania oddziatowe rodzicoOw oraz spotkania indywidualne dla uczniow i
rodzicéw z wychowawcg i nauczycielem przedmiotu w formie cotygodniowych konsultacji.
b) nauczyciel informuje o wynikach w nauce rodzicow, za wyjatkiem tych, ktorych petnoletni
syn/corka nie wyraza zgody na ich przekazywanie. Uczen sktada odpowiednie pismo w tej
sprawie wychowawcy oddziatu.

§ 23.1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.

2. Nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocen¢ zgodnie z zapisami PSO i statutem. Na
wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ pisemnie.

3. Ze sprawdzonymi i ocenionymi pisemnymi pracami kontrolnymi uczen i jego rodzice moga
si¢ zapoznac na nastgpujacych zasadach:

a) uczen podczas omawiania wynikéw sprawdzianu na lekcji oraz w innym terminie,

b) rodzice na organizowanych przez szkole spotkaniach lub w innym uzgodnionym przez obie
strony terminie.

4. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) dokumentacja
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w rozdziale 7.4., egzaminu
poprawkowego, o ktorym mowa w rozdziale 7.5., zastrzezen, o ktorych mowa w rozdziale
7.6., jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
Whniosek powinien by¢ zlozony u Dyrektora szkoty. Wglad do dokumentacji odbywa si¢ w
terminie do 7 dni od zlozenia pisemnego wniosku do Dyrektora szkoly w miejscu
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty. Wgladu dokonuje si¢ w obecnosci Dyrektora szkoty
lub innego nauczyciela zajmujacego stanowisko kierownicze oraz nauczyciela prowadzacego
dane zajecia edukacyjne. Dokumentacja nie moze by¢ fotografowana, kserowana ani
udostgpniania uczniowi lub rodzicowi do jego uzytku poza miejscem, w ktorym odbywa si¢
wglad do niej. Nie dopuszcza si¢ mozliwosci dokonywania wgladu przez lub z udziatem
pelnomocnika albo innej osoby wskazanej przez ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunéw).

§ 24. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i plastyki nalezy
w szczegoOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiagzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
- takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;j.



§ 25.1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego,
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

§ 26.1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 27.1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a $rédroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca oddzialu
po zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 28.1. Biezace, srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne oraz oceny koncowe z zajec
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopief bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny — 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 1-5.

3. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 1
pkt 6.

4. Ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

5. Przy zapisywaniu ocen biezgcych dopuszcza si¢: stosowanie plusow, ,,np”, ,,nb”, ,zw”.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne oraz oceny koncowe winny byé wyrazone petnym
stopniem stosowanej skali.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

7. Oceny $rodroczne i1 roczne klasyfikacyjne oraz ocena koncowa wynika z ocen biezacych
uzyskanych w obszarach:

1) ustne i pisemne sprawdzanie wiedzy 1 umiejetnos$ci, i/lub,



2) aktywno$¢ i samodzielna praca na lekcji, i/lub,

3) prace domowe, referaty, prace projektowe, rozprawki.

8. Na podstawie otrzymanych ocen metoda S$redniej wazonej wystawiana jest ocena
klasyfikacyjna wg nastepujacego wzoru:

suma iloczynéw (ocena - waga)

SW
suma wag

9. Poszczegdlnym obszarom podlegajacym ocenie przydziela si¢ ,,wagi” wedlug PSO
i/ lub wyman edukacyjnych ustalonych dla danego przedmiotu.

10. Ocena $roédroczna, roczna oraz koncowa klasyfikacyjna wyznaczana jest, biorgc pod
uwage pierwsza cyfre po przecinku, w nastepujacy sposob:

sw< 1,6 1,7 <$w=<2,5 2,6 <Sw=3,5 3,6 <8w=4,5 | 4,65sw<53 | 54< Sw

niedostateczny | dopuszczajacy | dostateczny dobry bardzo dobry | celujacy

11. Roczna oraz koncowa ocena klasyfikacyjna jest $rednia wazong ocen biezacych
uzyskanych w ciggu catego roku szkolnego. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny rocznej
lub koncowej jest uzyskanie w drugim okresie $redniej wazonej wszystkich ocen biezacych
co najmniej 1,7.

12. Oceny biezace z wychowania fizycznego otrzymuja nastgpujace wagi:

1) aktywno$¢, systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach, uczestnictwo w zawodach
na szczeblu miejskim, rejonowym i wojewddzkim - 3,

2) sprawdziany umiejetnosci techniczno-taktycznych w poszczegdlnych dyscyplinach sportu,
wiadomosci z zakresu kultury fizycznej, sprawdziany sprawnosci fizycznej - 2,

3) praca na rzecz szkoly, w tym aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizycznej - 1.

13. Zapis,,+” przy ocenie biezacej oznacza odpowiednio podwyzszenie jej wartosci o 0,50.

§ 29.1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale programowo
wyzszej, szkola, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupeilnienia brakéw,
organizujagc w szkole zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze, na ktorych nauczyciele
odnotowuja obecno$¢ na zajeciach.

2. Nauczyciele odnotowuja uczestnictwo w  zajeciach na listach  obecnosci.
§ 30.1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 38.13.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyroznieniem. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie
lub etyke, do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

3. W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen,
o ktérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba
catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

4. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.



5. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim
oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zaje¢
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim lub tytul laureata
lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.
6. Uczen, ktoéry nie spetnil warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 38.13.
§ 31.1. Uczen konczy liceum ogolnoksztatcace:
1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze roczne oceny uzyskane
z religii lub etyki uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal pozytywne oceny klasyfikacyjne.
2. Uczen koficzy liceum ogolnoksztalcace z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
srednig ocen Klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢
klasyfikacyjng zachowania.
3. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.
4. W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajgcia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z koncowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg
catkowita, oceng te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.
5. Uczen speliajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkotg konczy liceum
og6lnoksztalcace z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75.
Rozdzial 7.3
Ocenianie zachowania

§ 32. 1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Roczng 1 koncowg oceng klasytfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:



1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 33. Wyjsciowa ocene zachowania ucznia stanowi ocena dobra.

§ 34. 1. Kryteria ustalania oceny $rodrocznej oraz rocznej klasyfikacyjnej zachowania:

1) Uczen otrzymuje ocen¢ dobrg, gdy punktualnie przychodzi na lekcje — dopuszcza si¢ 10

spoznien i do 10 godzin nieusprawiedliwionych w okresie — oraz spelnia nastepujgce

kryteria:

a) podporzadkowuje si¢ przepisom i postanowieniom zawartym w statucie szkoty
oraz zarzadzeniom Dyrektora,

b) systematycznie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych,

c) szanuje symbole narodowe i szkolne,

d) szanuje przekonania, poglady i godno$¢ osobistg drugiego cztowieka,

e) dba o zdrowie oraz bezpieczenstwo wlasne i kolegow,

f) godnie reprezentuje szkote w srodowisku,

g) usprawiedliwia nieobecnosci w szkole do 7 dni (jezeli jest pelnoletni — samodzielnie,
jezeli jest niepetnoletni — przez rodzicow lub prawnych opiekunéow),

h) kulturalnie zachowuje si¢ podczas lekcji, nie utrudnia pracy kolezankom i kolegom,

i) odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

J) kulturalnie i bezpiecznie zachowuje si¢ podczas zaje¢ lekcyjnych, przerw, oraz w drodze
do 1 ze szkoty, przede wszystkim za$:

- stosuje si¢ do polecen nauczyciela dyzurujacego,

- podczas przerw nie opuszcza terenu szkoty (budynku szkolnego, boisk),

- nie opuszcza podczas swoich zaje¢¢ terenu szkoty,

- nie uzywa wulgarnego stownictwa,

- przestrzega regulamindéw pracowni,

- przestrzega zasad ruchu drogowego,

- kulturalnie zachowuje si¢ w srodkach komunikacji,

k) spedza przerwy na korytarzach oraz innych wyznaczonych do tego przez dyrekcj¢ szkoty

miejscach,

1) przestrzega bezwzglednie zakazu uzywania i rozprowadzania srodkéw uzalezniajacych,

) przestrzega bezwzglednie zakazu przynoszenia do szkoly niebezpiecznych przedmiotow,

m) podporzadkowuje si¢ zgodnym ze statutem poleceniom i rozporzadzeniom Dyrektora

szkoty,

n) dba o swoj schludny i estetyczny str6j. W zwigzku z tym nie dopuszcza sig:

- strojow odstaniajacych ciato,

- strojow podkreslajacych przynalezno§¢ do subkultur i klubdéw pitkarskich ( w celu

uniknigcia agresji konkretnych grup mtodziezowych),

0) W czasie uroczystosci szkolnych ucznia obowigzuje strdj galowy zlozony z biatej bluzki

lub koszuli oraz ze spddnicy lub spodni w palecie barw od granatu do czerni.

p) szanuje mienie szkoly (wyposazenie klas, korytarzy, pomieszczen sportowych, szatni,

ubikacji, wyposazenia boisk oraz terenu przyszkolnego),

I') ponosi odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone szkody,

2) uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra, gdy punktualnie przychodzi na lekcje - dopuszcza si¢

5 spdznien i 5 godzin nieobecno$ci nieusprawiedliwionych w okresie - oraz spetnia kryteria

oceny dobrej, a ponadto:



a) bierze aktywny udzial w zyciu oddziatu, szkoty lub srodowiska lokalnego,

b) reprezentuje szkote w zawodach, konkursach, olimpiadach,

c¢) wyroznia si¢ kulturg osobista,

d) jest uczynny i kolezenski,

3) uczen otrzymuje ocen¢ wzorowa z zachowania, gdy punktualnie przychodzi na lekcje
- dopuszcza si¢ 5 spoznien i nie dopuszcza si¢ niecobecnosci nieusprawiedliwionych w okresie
- oraz spetnia kryteria oceny bardzo dobrej, a ponadto:

a) jest wzorem dla innych,

b) bierze bardzo aktywny udzial w zyciu oddziatu, szkoty, srodowiska lokalnego, itp.,

¢) cechuje si¢ wysoka kulturg osobista,

4) uczen otrzymuje ocen¢ poprawng z zachowania, gdy:

a) ma do 15 sp6znien na lekcje, 15 godzin nieobecno$ci nieusprawiedliwionych w okresie,

b) sporadycznie narusza kryteria oceny dobrej,

5) uczen otrzymuje ocene nicodpowiednig z zachowania, gdy:

a) notorycznie si¢ spoznia na lekcje, ma do 25 godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych
w okresie,

b) czgsto narusza kryteria oceny dobrej,

6) Uczen otrzymuje ocen¢ naganng z zachowania, gdy:

a) notorycznie spdéznia si¢ na lekcje, ma ponad 25 godzin nieobecnosci
nieusprawiedliwionych w okresie,

b) notorycznie narusza kryteria oceny dobrej,

¢) w kazdym przypadku popetnienia wykroczen i przestepstw objetych przepisami kodeksu
karnego.

2. Wychowawca moze podwyzszy¢ uczniowi ocen¢ z zachowania maksymalnie o dwa
stopnie od oceny, ktorg otrzymalby zgodnie z powyzszymi wytycznymi, jezeli zaistniaty
okolicznosci §wiadczace o pozytywnych zachowaniach ucznia, jego osiggnig¢ciach, pracy
na rzecz srodowiska szkolnego i pozaszkolnego, itp.

3. Wychowawca, wystawiajac uczniowi ocen¢ z zachowania, uwzglednia odnotowane
W e-dzienniku uwagi oraz opinie nauczycieli uczacych oddziat, uczniow danego oddziatu
oraz ocenianego ucznia.

4. Uczniowie s3 zobowigzani do systematycznego informowania wychowawcow o swoich
sukcesach, cennych osiggnigciach szkolnych i pozaszkolnych, zaangazowaniu w zycie
szkolne 1 pozaszkolne, ktére powinno by¢ uwzglednione przy wystawieniu oceny
z zachowania.

5. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca ma obowiazek zapozna¢ ucznidw
z zapisami statutu odnosnie ocen z zachowania i zapisa¢ ten fakt w dzienniku elektronicznym.
6. Po konferencji klasyfikacyjnej w razie razacego naruszenia przez ucznia statutu szkoty
na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela, Rada Pedagogiczna ma prawo zmienic¢
zatwierdzong wczesniej ocene z zachowania.

§ 35. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej lub zaswiadczenia lekarza.

§ 36. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale maja zastosowanie przepisy
prawa o$wiatowego, a w szczegolnosci Rozdziat 3a ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 o systemie
o$wiaty, ustawy Prawo O$wiatowe oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia



10 czerwca 2015r. w sprawie szczegdtowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych, rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow 1 shuchaczy w szkotach publicznych oraz Regulamin Systemu Dziennika
Elektronicznego.

Rozdzial 7.4.
Egzaminy klasyfikacyjne

§ 37. 1.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe
czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej. Rada Pedagogiczna moze nie wyrazi¢
zgody na egzamin klasyfikacyjny, gdy liczba opuszczonych godzin przekracza 50 % godzin
nieusprawiedliwionych przez ucznia z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty nie
p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 4, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy indywidualne nauczanie lub indywidualny tok nauki,

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

7. Uczeh przyjety 1 wrzesnia z innej szkoty (klasy) do klasy programowo wyzszej egzamin
klasyfikacyjny z roznic programowych ma obowigzek zda¢ do konca listopada roku
szkolnego, w ktorym zostal przyjety. Przyjety w innym terminie roku szkolnego ma
obowiazek zda¢ egzamin w terminie uzgodnionym przez zainteresowane strony.

8. Jezeli wynik egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w ust. 7, jest niepozytywny,
to uczen moze przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego z zakresu programu, od ktdérego
uzalezniona jest promocja do klasy programowo wyzszej nie pdzniej niz do 31 maja. Jego
promocja do klasy programowo wyzszej uzalezniona jest od wyniku egzaminu.

9. 1) Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z cz¢sci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych,

2) egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2,
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: wychowanie fizyczne oraz dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych,

3) uczniowi, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, 6 pkt 1 oraz 8 przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — jako przewodniczacy komisji - w obecno$ci
wskazanego przez Dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé
edukacyjnych.



11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 6 pkt 2, przeprowadza komisja,
powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodzg :

1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory
kontynuuje we witasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego lub uczeszcza do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, Dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

13. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 101 11,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imig i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

14. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio: pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 6 pkt. 2, uczniem
w przypadku przechodzenia ucznia z jednego typu publicznej szkoly do innego typu
publicznej szkoly oraz jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

16. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice ucznia.

17. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty.

18. Informacja o wyniku egzaminu podawana jest uczniowi bezposrednio po jego
zakonczeniu.

19. Rodzicéw o wyniku egzaminu klasyfikacyjnego powiadamia na pis§mie wychowawca
w ciagu trzech dni od uzyskania wyniku.

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana ocena w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego z
zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 211 § 33.

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 33 i § 34 ust.1.

22. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Rozdzial 7.5.
Egzaminy poprawkowe

§ 38. 1. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal negatywng ocene klasyfikacyjng
z jednych lub dwoéch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.



2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

3. Uczen ma mozliwos$¢ zaliczenia egzaminu na jednym z poziomow obowigzujgcej skali
ocen (1 - 6).

4. Wyniki egzaminu ustala si¢ wedlug nast¢pujacych kryteriow: 41 — 50 % - dopuszczajacy,
51 — 75% - dostateczny, 76 — 90% - dobry, 91 — 95% - bardzo dobry, 96 — 100% - celujacy.
Wynik egzaminu oblicza si¢ 1acznie za cze$¢ pisemng oraz ustng, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

6. Informacja o terminie egzaminéw poprawkowych zostaje umieszczona na tablicy ogloszen
dla uczniow.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
Dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

9. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

10. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

12. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase,
z zastrzezeniem ust. 13.

13. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

14. Informacja o wyniku egzaminu podawana jest uczniowi bezposrednio po jego
zakonczeniu.

15. Rodzicow 0 wyniku egzaminu poprawkowego powiadamia na pi$mie wychowawca
w ciggu trzech dni od uzyskania wyniku.



Rozdzial 7.6.
Procedury odwolawcze

§ 39. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala roczna
ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych; sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia z zajeé artystycznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen w drodze
glosowania zwykta wiekszoscia gtosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ustgpie 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
Z zastrzezeniem § 30 ust. 1.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci ucznia:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

c) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,



d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajgce,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1, dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

9. Przepisy ust. 1 - 8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisjg¢ jest ostateczna.

Rozdzial 8
Nauczyciele i inni pracownicy

§ 40.1. W III Liceum Ogo6lnoksztalcacym im. Jana Pawtla II tworzy si¢ nastepujace
stanowiska kierownicze:

1) wicedyrektor,

2) gléwny ksiggowy,

3) kierownik gospodarczy.

2. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora, o ile liczy ona co najmniej 12 oddzialow.
3. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze. Wicedyrektor wykonuje zadania
w zakresie ustalonym przez Dyrektora szkoly 1 zastepuje go w razie przejSciowej niemoznosci
wykonywania przez niego zadan.

§41. 1. Nauczyciel podczas pelnienia obowiazkow stuzbowych lub w zwigzku z ich
pelnieniem korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekunczg i jest odpowiedzialny
za jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidow w czasie zajec
lekcyjnych, imprez organizowanych przez szkote oraz przerw $rodlekcyjnych.

3. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowaé na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

4. Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwagg na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w
razie potrzeby zwroécic si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomié pracownika
obstugi szkoty o fakcie przebywania osob postronnych.

5. Upowazniony przez Dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoty powinien zwrdci¢ si¢
do oséb postronnych wchodzacych na teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadomic¢ o tym fakcie Dyrektora szkoty lub skierowac te osobe do Dyrektora.

6. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly powinien niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.



7. Wykonujac swoja prace, nauczyciel powinien:

1) przygotowac si¢ do zaje¢ pod wzgledem merytorycznym i metodycznym, punktualnie je
rozpoczynac i konczy¢,

2) prawidtowo prowadzi¢ dokumentacj¢ pedagogiczng, terminowo dokonywac¢ prawidlowych
wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow szkolnych,

3) dokona¢ wyboru podrecznikOw i1 programu nauczania lub opracowaé wiasny program
nauczania i przedstawi¢ do zaopiniowania przez Rad¢ Pedagogiczna,

4) kontrolowa¢ obecnosci uczniéw na swoich zajeciach,

5) indywidualizowa¢ metody i sposoby nauczania w zalezno$ci od mozliwosci i potrzeb
uczniow,

6) $wiadczy¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

7) kierowac si¢ w swojej pracy dobrem kazdego ucznia,

8) obiektywnie i sprawiedliwie ocenia¢ uczniow,

9) traktowac sprawy osobiste 1 Swiatopogladowe ucznia, jego rodzicéw z szacunkiem,

10) wspotpracowac z wychowawcg klasy,

11) doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne, podnosi¢ poziom swojej wiedzy,

12) uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzamindw zewnetrznych (egzamindw maturalnych),
13) dba¢ o powierzone mu mienie szkoty,

14) dba¢ o dobre imi¢ szkoty,

15) zachowa¢ w tajemnicy fakty naruszajace dobra osobiste ucznia, rodzica czy innego
nauczyciela,

16) postgpowac zgodnie ze Statutem i regulaminami wewnetrznymi,

17) realizowa¢ zadania okreslone w Programie wychowawczym-profilaktycznym.

§ 41a. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli, zwanemu ,,wychowawca oddziatu”, o ktorym mowa w § 4.8. statutu szkoty.

2. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a
w szczeg6lnosci:

1) otaczanie opieka wychowawcza kazdego z uczniow,

2) planowanie réznych form zycia zespolowego rozwijajacych jednostki i1 integrujacych
zespot uczniowski,

3) realizowanie zadan okre§lonych w Programie wychowawczym-profilaktycznym,

4) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i1
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw oddziatu,

5) utrzymywanie kontaktu z rodzicami ucznidéw,

6) zapoznanie uczniow i rodzicow ze Statutem oraz regulaminami wewngtrznymi,

7) stwarzanie warunkow do budowania dobrych relacji na linii uczen — nauczyciel — rodzic.

3. Do zadan wychowawcy w ramach udzielania i organizacji pomocy psychologiczno -
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznanie 1 ustalenie we wspoOlpracy z zespotem nauczycielskim zakresu, w ktorym
uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia,

2) zaktadanie i prowadzenie, we wspolpracy z nauczycielami i specjalistami, Indywidualnego
Planu Edukacyjno-Terapeutycznego dla uczniow posiadajagcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego oraz dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi poprzez sformutowanie wnioskéw dotyczacych dalszych
dziatah majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

4. W przypadku pojawienia si¢ konfliktu miedzy uczniami i wychowawca dotyczacego
spraw wychowawczych, organizacyjnych, zwigzanych z nauczaniem, praw i obowigzkow
ucznia Dyrektor rozwigzuje konflikt na wniosek jednej ze stron.



5. Wychowawca ma obowigzek prowadzi¢ dokumentacje klasowa, tzn.: dokonywaé
odpowiednich wpisow w dzienniku, prowadzi¢ dokumentacje wychowawcy — teczka
wychowawcy, wystawia¢ $wiadectwa 1 arkusze ocen oraz dokonywa¢ w nich
WpiSOW.

6. Dokumentacja klasowg podlega kontroli.

7. Dwukrotnie w ciggu roku szkolnego wychowawca ma obowigzek dokona¢ oceny
zachowania ucznidow oraz przedstawic¢ je na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j.

§ 42. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem
jest rozwigzywanie problemow wychowawczych po wczesniejszym ich rozpoznaniu.

2. Nauczyciele tego samego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢
zespoty, ktorych zadaniem jest:

1) ustalenie standardéw wymagan,

2) wybor programéw nauczania oraz podrecznikéw dla danego oddziatu,

3) organizowanie szkolenia w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

4) rozpoznawanie potrzeb ucznidow w zakresie ksztalcenia,

5) okreslenie sposoboéw sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow.

3. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly problemowo-zadaniowe, ktéorych zadaniem jest
rozwigzywanie problemow pojawiajacych si¢ w szkole.

4. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

§ 43. W III Liceum Ogolnoksztalcacym im. Jana Pawta II tworzy si¢ stanowiska obstugi
administracyjno-gospodarczej: inspektor ochrony danych osobowych, sekretarz szkoty,
pomoc administracyjna, wozny, dozorca, sprzataczka, konserwator.

§ 44. Szczegdtowy zakres czynnos$ci i odpowiedzialnosci dla pracownikéw zatrudnionych
w III Liceum Ogdlnoksztalcacym im. Jana Pawla II opracowuje Dyrektor szkoty.

Rozdzial 9
Uczniowie szkoly

§ 45. 1. Warunkiem przyjecia ucznia do liceum jest zgodno$¢ z przepisami w sprawie
rekrutacji uczniow do szkot srednich.

2. Do klasy pierwszej liceum przyjmuje si¢ w oparciu o nastepujace kryteria:

1) wynik egzaminu 6smoklasisty,

2) oceny z jezyka polskiego 1 matematyki oraz trzech wybranych obowigzkowych zajec
edukacyjnych zawarte na  $wiadectwie  ukonczenia  szkoly  podstawowe]
w zaleznos$ci od wyboru oddziatu,

3) ukonczenie szkoty podstawowej z wyrdznieniem,

4) uzyskanie tytutu finalisty w wojewodzkim konkursie przedmiotowym organizowanym
przez kuratora o$wiaty,

5) inne szczegdlne osiagnigcia — w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych
(indywidualne lub zespotowe, co najmniej na szczeblu powiatowym), zgodnie z wykazem
Slaskiego Kuratora O$wiaty,

6) state zaangazowanie w prace spoteczng w charakterze wolontariusza.

3. Punkty przydzielane za poszczegdlne zajecia obowigzkowe oraz inne osiggniecia ucznia
wymienione w ustepie 5 ustala si¢ zgodnie z postanowieniem Slaskiego Kuratora Oswiaty
w sprawie rekrutacji oraz regulaminem rekrutacji obowigzujacym w III Liceum
Ogolnoksztatcacym im. Jana Pawta I1.

§ 46. 1. Zgodnie z Konwencja o Prawach Dziecka 1 przepisami prawa o§wiatowego uczen III
Liceum Ogolnoksztatcacego im. Jana Pawta II posiada prawo:

1) do rownego traktowania niezaleznie od rasy, koloru skory, plci, jezyka, religii, pogladow
politycznych, statusu majatkowego i stopnia niepelnosprawnosci,



2) do zapoznania si¢ z programem nauczania, wymaganiami edukacyjnymi z poszczegdlnych

przedmiotow na lekcjach wprowadzajacych,

3) do wilasciwego zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej, w tym rownomiernego rozplanowania przedmiotow $cistych, ogolnych, lekcji

wychowania fizycznego w ciagu tygodnia oraz przerw mig¢dzylekcyjnych umozliwiajacych

przemieszczanie si¢ miedzy klasami lekcyjnymi na réznych zajeciach edukacyjnych,

4) opieki wychowawczej i warunkdw w szkole zapewniajacych bezposrednio ochrong

przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej,

5) ochrony i poszanowania godnosci,

6) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

8) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze

swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpow W

nauce,

10) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéow dydaktycznych, ksiegozbiorow

bibliotecznych, boiska szkolnego, ustug medycznych,

13) wptywania na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszenie si¢ W

organizacjach dziatajacych w szkole,

14) powiadamiania go o terminie i1 zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci

z tygodniowym wyprzedzeniem,

15) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci na zaj¢ciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

16) do informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

17) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotdw i z zachowania,

18) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow

W nauce,

19) do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;,

20) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

21) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego osob

trzecich,

22) noszenia emblematu I1I Liceum Ogo6lnoksztalcagcego im. Jana Pawta II,

23) nietykalnosci osobistej,

24) bezpiecznych warunkow w szkole,

25) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl

obowigzujacych regulaminow,

26) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzic ma prawo wniesienia skargi

do Dyrektora szkoly. Dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczna rozpatruje

sprawe zgodnie z obowigzujacymi procedurami postgpowania w sprawach skarg, wnioskow i

odwotan w IIT Liceum Ogodlnoksztatcacym im. Jana Pawta II w Rudzie Slaskiej oraz trybem

sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

1) Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

a) Uczen lub jego rodzice majg prawo do ztozenia skargi w formie pisemnej do Dyrektora
szkoty.

b) Skarge sktada si¢ w sekretariacie szkoty, w terminie 5 dni roboczych od powziecia
wiadomosci o naruszeniu praw ucznia, jesli osoby sktadajace skarge uznaja, ze te prawa
zostaty naruszone.



C) Zlozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia
praw ucznia.

d) Dyrektor szkoty przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w sprawie ztozonej skargi
w ciggu 14 dni od dnia wplynigcia skargi do sekretariatu szkoty w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng.

e) W trakcie postepowania wyjasniajgcego dyrektor szkoty rozpoznaje spraw¢ wskazang
w skardze z wykorzystaniem m.in.: opinii pedagoga szkolnego, wychowawcy oddziatu
danej klasy, nauczycieli i pracownikow pracujacych w szkole, innych uczniow szkoty
1 ich rodzicéw oraz innych os6b dorostych.

f) Dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na piSmie w sprawie podjetego
rozstrzygnigcia w postgpowaniu o0 naruszenie praw ucznia zawartego w skardze,
w terminie wskazanym w pkt d.

g) Decyzja dyrektora szkolty w sprawie dotyczacej podjgtego rozstrzygnigcia
W post¢gpowaniu o naruszenie praw ucznia zawartego w skardze jest ostateczna.

h) W przypadku ztozenia skargi, ktora dotyczy naruszenia praw ucznia przez
niepetnoletniego ucznia szkoty, obowiazkiem dyrektora szkoly jest powiadomienie
rodzicow ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu, do ktorej
uczeszcza uczen.

i) Powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddzialu, do ktoérej uczeszcza uczen,
w sposob przyjety w szkole.

3. Obowigzkiem ucznia jest:

1) przestrzeganie postanowien zawartych w statucie,

2) godne reprezentowanie szkoty,

3) systematyczne i aktywne uczestniczenie we wszystkich zajeciach lekcyjnych 1 w zyciu

szkoty; mimo spdznienia na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej

odbywaja si¢ zaje¢cia,

4) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢, odrabianie prac poleconych

przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) zachowanie nalezytej uwagi podczas zaje¢, nierozmawianie z innymi uczniami w czasie

prowadzenia wyktadu przez nauczyciela, zabieranie glosu, gdy zostanie do tego upowazniony

przez nauczyciela,

6) usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych,

a) Uprawnionymi do usprawiedliwienia nieobecnos$ci sg: rodzice ucznidow niepelnoletnich i

uczniowie petnoletni.

b) Usprawiedliwienie nieobecnosci sktada si¢ w formie pisemnej lub elektronicznej poprzez

modut frekwencja/usprawiedliwienia dziennika elektronicznego do wychowawcy klasy. W

szczegolnym przypadku mozna usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ w formie ustnej poprzez

przeprowadzenie rozmowy z wychowawca.

c) Usprawiedliwienie nieobecno$ci powinno zawieraé dat¢ wystawienia, okres nicobecnos$ci

oraz wskazanie powodu kazdej nieobecnosci, podpis rodzica/prawnego opiekuna. Do wniosku

mozna zatgczy¢ dowody uprawdopodabniajace zaistnienie okolicznosci stanowigcych powod
nieobecnosci.

d) Usprawiedliwienie nieobecnosci powinno by¢ zlozone w terminie 7 dni od dnia, w ktorym

ustata przyczyna nieobecnosci.

e) Wychowawca klasy rozpatruje otrzymane usprawiedliwienie, w szczegdlnosci biorac pod

uwage, czy wskazane powody nieobecno$ci uzasadniajag nieobecno$¢ ucznia na zajeciach

edukacyjnych.

f) Usprawiedliwienie ztozone przez osobe¢ nieuprawniong oraz takie, ktore nie uzasadnia w

sposob dostateczny nieobecnosci, podlega odrzuceniu. Usprawiedliwienie zlozone po



terminie, o ktorym mowa w pkt. 6d, moze zosta¢ odrzucone. Pozostate usprawiedliwienia
zostajg uwzglednione 1 wychowawca usprawiedliwia niecobecnos¢.

g) Uczen moze zosta¢ zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu. Do wniosku o zwolnienie
ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu stosuje sie¢ odpowiednio przepisy pkt.6 a, b, c, e, f z tym
ze wniosek mozna zlozy¢ takze w sekretariacie.

h) Nicobecnos$ci ucznia, objete wnioskiem o zwolnienie z cz¢séci zaje¢ w danym dniu, uznaje
si¢ za usprawiedliwione.

1) Uczen, ktory samowolnie opuscit czes¢ zaje¢ w danym dniu bez dochowania procedury
okreslonej w niniejszym punkcie traci prawo do usprawiedliwienia wyniktych z tego
nieobecnosci.

i) Szczegotowe zapisy dotyczace usprawiedliwiania i zwalniania uczniow zawarte sg W
Regulaminie usprawiedliwiania nieobecno$ci i spoznien ucznidow na obowigzkowych
zaje¢ciach szkolnych oraz zwalniania uczniow z zaje¢ w III Liceum Ogdlnoksztalcagcym im.
Jana Pawta II w Rudzie Slaskie;.

7) przestrzeganie zasad kultury i wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, a takze niezaktocanie zajg¢ przez niewtasciwe zachowanie,

8) odpowiedzialno$¢ za wiasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz rozwo6j, w tym respektowanie
zakazu palenia papierosOw, e-papierosow, picia alkoholu i uzywania narkotykow,

9) dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

10) przestrzeganie zakazu korzystania z telefonow komorkowych i pozostatych urzadzen
elektronicznych w czasie zaje¢ w innych celach niz edukacyjne:

a) w celu zapewnienia porzadku i1 odpowiedniej koncentracji podczas zaje¢ uczniowie,
ktorzy ztamig zakaz, na polecenie nauczyciela, na czas lekcji, odktadajg telefony komorkowe
W Wyznaczonym przez nauczyciela miejscu,

b) w wypadku niewykonania powyzszego polecenia telefon zostanie przez nauczyciela
odebrany i przekazany do sekretariatu szkoty, skad odbieraja go rodzice ucznia.

11) przestrzeganie zakazu nagrywania gtosu i wizerunku innych osob bez ich zgody:

a) dopuszcza si¢ nagrywanie lub fotografowanie nauczyciela podczas lekcji wylacznie za jego
zgoda,

b) zabrania si¢ rozpowszechniania nagranych tresci bez zgody nauczyciela,

¢) famanie powyzszych zasad podlega karom przewidzianym w Statucie.

12) postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
uczestniczenie w tworzeniu jej autorytetu,

13) poszanowanie pogladow i przekonan religijnych innych ludzi,

14) troska o mienie szkoly 1 jej estetyczny wyglad, utrzymanie czystosci 1 porzadku na terenie
szkoty. Za szkody wyrzadzone w mieniu szkolnym odpowiadaja rodzice,

15) noszenia stroju szkolnego okreslonego w § 34.1.1n),

16) staranie si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wtasnego zachowania,

17) przestrzegania regulaminow obowigzujacych w szkole,

18) okazywanie szacunku nauczycielom, wychowawcom, innym pracownikom szkoly oraz
pozostatym uczniom,

19) przebywanie w czasie trwania zaje¢¢ edukacyjnych i przerw migdzy nimi na terenie szkoty
pod nadzorem nauczycieli, chyba ze zajecia odbywajg si¢ poza terenem szkoty.

§ 47. 1. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke 1 prace na rzecz szkoty,

2) wzorowg postawe,

3) wybitne osiggnigcia,

4) dzielno$¢ 1 odwagg.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy oddziatu, Samorzadu
Uczniowskiego, Rady Rodzicow, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.



3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego,

2) pochwata Dyrektora,

3) dyplom,

4) list pochwalny do rodzicéw,

5) nagrody rzeczowe.

4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty oraz przez Rad¢ Rodzicow.

5. Uczen lub jego rodzic ma prawo wniesienia zastrzezenia do przyznanej nagrody. Dyrektor

szkoty rozpatruje sprawe zgodnie z obowigzujacymi procedurami postepowania w sprawach

skarg, wnioskow 1 odwotan w III Liceum Ogodlnoksztalcagcym im. Jana Pawta II w Rudzie

Slaskiej oraz trybem wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody.

1) Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody.

a) Zastrzezenie do przyznane] nagrody ma forme¢ wniosku zlozonego na pismie
do Dyrektora szkoty.

b) Wniosek moze by¢ ztozony przez ucznia szkoty lub jego rodzicow w sekretariacie
szkoty, w terminie 2 dni roboczych od powzigcia informacji o przyznanej nagrodzie.

c) Skiladany do Dyrektora szkoty wniosek w sprawie zastrzezen do przyznanej nagrody
musi zawiera¢ uzasadnienie.

d) Dyrektor szkoty w terminie 5 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku jest zobowigzany
odpowiedzie¢ wnioskodawcy pisemnie na ztozony wniosek.

e) W czasie rozpoznawania zastrzezen zawartych we wniosku, Dyrektor szkoty moze
zasigga¢ opinii m.in.: wychowawcy oddzialu, pedagoga i1 psychologa szkolnego,
nauczycieli i pracownikow pracujacych w szkole, uczniow szkoly i ich rodzicéw
oraz innych oséb dorostych.

f) Wyjasnienie dyrektora szkoty dotyczace zgloszonych we wniosku zastrzezen
do przyznanej nagrody jest ostateczne.

g) W przypadku ztozenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia szkoly obowigzkiem
Dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie, w porozumieniu
z wychowawcg oddziatu, do ktorej uczegszcza uczen.

h) Powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddzialu, do ktorej uczgszcza
uczen, w sposob przyjety w szkole.

§ 48. 1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar zaleznych od wagi przewinienia:

1) upomnienie ustne udzielone przez nauczyciela, wychowawce lub pracownika szkoty,

2) uwaga wpisana do dziennika przez nauczyciela lub wychowawce,

3) upomnienie wychowawecy klasy na forum klasy (ustne z adnotacjg w e-dzienniku),

4) nagana wychowawcy na forum klasy (pisemna - na odpowiednio przygotowanych

drukach),

5) upomnienie dyrektora szkoty (ustne z adnotacja w e-dzienniku),

6) nagana Dyrektora w obecnosci Rady Pedagogicznej (pisemna - na odpowiednio

przygotowanym druku),

7) przeniesienie ucznia do rownoleglego oddziatu,

8) skreslenie z listy uczniow.

2. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ 1 godno$¢ osobistg ucznia.

3. Od kazdej wymienionej kary uczen moze si¢ odwota¢ do Dyrektora Szkoty

za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow w terminie

siedmiu dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie zgodnie z obowigzujacymi Procedurami

postepowania w sprawach skarg, wnioskow 1 odwotan w III Liceum Ogdlnoksztatcagcym im.

Jana Pawta IT w Rudzie Slaskiej oraz trybem odwotania sie od kary.

1) Tryb odwotywania si¢ od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty.



a) Od kazdej kary statutowej uczen moze si¢ odwota¢ do Dyrektora szkoly
za posrednictwem SU, wychowawcy lub rodzicoéw.

b) Odwotanie sktada si¢ na pismie w sekretariacie szkoty w terminie 7 dni roboczych
od powzigcia informacji o przyznanej karze.

c) W trakcie postepowania odwotawczego Dyrektor szkoly rozpoznaje sprawe wskazang
w odwotlaniu z wykorzystaniem m.in.: opinii wychowawcy i/lub wybranych nauczycieli
i/lub pedagoga i1 psychologa szkolnego i/lub SU i/lub przedstawicieli Rady Rodzicow
i/lub Rady Pedagogicznej w zalezno$ci od potrzeby.

d) W przypadku odwotania od kary upomnienia Dyrektora lub nagany Dyrektora szkoty
Dyrektor przekazuje sprawe do rozpatrzenia Radzie Pedagogicznej. Po rozpoznaniu
sprawy RP podejmuje uchwale w ww. sprawie w ciggu 14 dni roboczych od dnia
wptyniecia odwotania. Uchwata Rady Pedagogicznej szkoty w kwestii odwotania od kary
upomnienia lub nagany Dyrektora szkoty dla ucznia jest ostateczna.

e) Dyrektor szkoty udziela wnioskodawcy odpowiedzi na piSmie w terminie wskazanym
w §1 pkt.9. Procedur postgpowania w sprawach skarg, wnioskow i odwotan.

f) Decyzja Dyrektora szkoty w kwestii odwotania od kary statutowej jest ostateczna.

g) W przypadku zlozenia odwotania od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty przez
niepetnoletniego ucznia szkoty obowiazkiem Dyrektora szkoly jest powiadomienie
rodzicéw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu.

h) Powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddziatu, do ktorej uczeszcza
uczen, w sposob przyjety w danej szkole.

4. Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu

Uczniowskiego, Dyrektor Szkoly moze skresli¢ ucznia z listy uczniow po ukonczeniu 18 roku

zycia w nastgpujacych przypadkach:

1) jezeli popelnia przestgpstwo charakteryzujace si¢ wysokim stopniem spolecznego

niebezpieczenstwa, a szczeg6lnie przeciwko zyciu, zdrowiu, mieniu lub nietykalnosci drugiej

osoby,

2) jezeli dopuszcza si¢ przestepstwa przy uzyciu niebezpiecznych narzedzi lub przy istnieniu

okolicznosci obcigzajacych w $wietle przepisow prawa karnego,

3) jezeli dopuszcza si¢ czynow zwigzanych z handlem lub posiadaniem $rodkow

narkotycznych, odurzajgcych, psychotropowych i podobnie dziatajacych,

4) jezeli dopuszcza si¢ innego czynu, ktory obniza autorytet szkoty w opinii publicznej i

wskazuje na duzy stopien demoralizacji ucznia lub demoralizujacego wpltywu na innych
uczniow,

5) jezeli dopuszcza si¢ czynu niezgodnego z zasadami moralno$ci lub zasadami wspodlzycia

spotecznego, a w szczegolnosci:

a) razacego zachowania ucznia w stosunku do kolegdéw, nauczycieli 1 pracownikow szkoty

(pobicia, kradzieze, fatszerstwo itp.),

b) celowej dewastacji mienia szkolnego,

¢) nieuzyskania promocji po raz drugi w tej samej klasie wynikajacego z lekcewazacego

stosunku do obowigzkow szkolnych,

d) niepodjecia nauki w ciggu 30 dni od dnia rozpoczgcia nowego roku szkolnego mimo

powiadomienia rodzicOw ucznia,

e) nieobecno$ci nieusprawiedliwionej powyzej 50% godzin obowigzkowego wymiaru zajgc

lekcyjnych 1 statej wspotpracy wychowawcy w kontaktach z domem rodzinnym,

f) jezeli dopuszcza si¢ uzycia alkoholu na terenie szkoty lub w czasie wycieczki szkolnej,

imprez szkolnych poza szkotg i umozliwia spozywanie alkoholu innym uczniom albo, bedac

pod wptywem alkoholu, przebywa na terenie szkoty.

5. W stosunku do ucznia, ktory nie ukonczyt lat 18, a dopuscit si¢ czynéw wymienionych w

punkcie 4 1 uprzednim wykorzystaniu $srodkdw wychowawczych oraz stwierdzeniu ich



nieskuteczno$ci moze by¢ przeniesiony do innej szkoty. Dyrektor szkolty wystepuje
do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Rozdzial 10
Zasady ekonomiczno-finansowe szkoly

§ 49. 1. Liceum prowadzi gospodarke finansowa na zasadach obowigzujacych jednostki
budzetowe, ktére pokrywaja swoje wydatki bezposrednio z budzetu Miasta, a pobrane
dochody odprowadzajg na rachunek dochodow wyzej wymienionego. budzetu.

2. Podstawg gospodarki finansowej Liceum jest wydzielona cz¢$¢ budzetu Miasta.

3. Wynagrodzenia pracownikéw Liceum ustalane s3 w oparciu o odrgbne przepisy.

Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

§ 50. 1. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organow III Liceum Ogolnoksztatcacego im.
Jana Pawta II badz wynikajace z celow i zadan szkoty, nie moga by¢ sprzeczne z zapisami
niniejszego statutu oraz z przepisami prawa o§wiatowego.

2. Organem uprawnionym do uchwalenia zmian w statucie III Liceum Ogolnoksztatcacego
im. Jana Pawta II jest Rada Pedagogiczna.

§ 51. III Liceum Ogolnoksztatcace im. Jana Pawtla II uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§ 52. III Liceum Ogodlnoksztalcace im. Jana Pawta II prowadzi i przechowuje dokumentacje
zgodnie z odrebnymi przepisami.



